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Дополнительное соглашение №3 
к коллективному договору Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения Будённовской средней 

общеобразовательной школы №80 
на 2019-2022 годы

Работодатель в лице Миньковой Людмилы Александровны, директора 
МБОУ Будённовской СОШ №80, с одной стороны, и работники, в лице 
председателя первичной организации МБОУ Будённовской СОШ №80, 
Седельниковой Мариной Николаевной, с другой стороны, на основании решения 
трудового коллектива (протокол общего собрания трудового коллектива от 
31.10.2019 года №2), в соответствии ст,44 ТК РФ, заключила настоящее 
дополнительное соглашение о следующем:

1. Продлить коллективный договор Муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения Будённовской средней 
общеобразовательной школы №80 на 2019-2022 годы.

2. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с момента 
подписания и является неотъемлемой частью коллективного договора на 
2016-2019 годы.
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